Communiqué de presse

Caen, le 31 janvier 2016

La Coordination Nationale des Intermittents et Précaires
soutient l'appel a la gréve de l'intersyndicale Pole Emploi du 8 février 2016

Un préavis de gréve reconductible a été déposé pour le 8 février 2016 par 1'Intersyndicale Pole Emploi.
Nous, Coordination Nationale des Intermittents et Précaires, réunis du 29 au 31 janvier 2016 a Caen,
apportons notre soutien a cette initiative.

Sous la pression du Conseil de 1'Europe et sous couvert de réductions des cofits, le service public de
I'emploi se détourne de plus en plus dangereusement de ses missions premicres.

Contraindre les chdmeurs a :
* s'inscrire eux-mémes a distance, sans l'expertise d'un conseiller a I'emploi,
* remplir leur dossier sans assistance et sans I'expertise d'un professionnel de l'indemnisation,
* se retrouver sans interlocuteur et uniquement en téte-a-téte avec une machine,
* se débrouiller dans la jungle de textes abscons,
aboutit a leur isolement et a la déshumanisation de la personne. Tous ces facteurs rendent complexe et aléatoire
l'acces a des droits déja bien attaqués.

Ces pratiques provoquent culpabilité, peur et pression constante. Les conséquences de la réorganisation a
marche forcée de P6le Emploi constituent une véritable atteinte a la vie privée, a la liberté et a la dignité humaine.

Dans les régions ou cette réorganisation est déja a l'oeuvre, émergent tensions et violences. Nous ne
voulons pas d'autre Djamel Chaar, qui s'immola le 13 février 2013 devant une agence Péle Emploi de Nantes !

Par conséquent, nous, Coordination Nationale des Intermittents et Précaires, soutenons l'intersyndicale Pole
Emploi et nous associons a ses légitimes revendications.

Envers les salariés, comme envers les usagers,
le harcelement de Pole Emploi doit cesser !

Les moyens existent, mais ne sont pas affectés au bon endroit :
Suppression des controleurs, augmentation des conseillers !

Salariés en lutte, chomeurs, précaires, intermittents,
construisons ensemble un véritable service public de I'emploi !



